
 

 
 

Allegato V. 3a 
 

Accordo per la mobilità ERASMUS Docenti 
nell’ambito del Lifelong Learning Programme 

 
 

         
 

ACCORDO  N. 2008/ 
ANNO ACC. 2008/2009 

 
 

Fra: 
 

1. Istituto di appartenenza:   Università degli Studi di Perugia 

Indirizzo completo                    :   Piazza Università, 1 

Numero di telefono                   :   075 5852108 

Numero di fax                           :   075 5852178 

Indirizzo di posta elettronica    :   studenti.erasmus@unipg.it  

 
in prosieguo denominato “l’Istituto” 

            rappresentato dal Rettore Prof. Francesco BISTONI 
 
e 
 
      2.     Il Prof.-Dott./la Prof.ssa-Dr.ssa        :   …………………………………….. 
 
 Qualifica__________________________________________ 
    (Senior = Prof. Ordinario ;   Intermediate = Prof. Associato;    Junior = Professore a Contratto , Ricercatore) 
     
(Si prega di indicare la qualifica. Possono svolgere la mobilità Docenti esclusivamente  i 
Professori Ordinari, i Professori Associati, i Professori a Contratto; i Ricercatori con incarico 
di insegnamento) 
 
 
             Dipartimento                      ______________________________________ 

             Numero di telefono                      ______________________________________ 

             Numero di fax                              ______________________________________ 

             Indirizzo di posta elettronica        ______________________________________ 



             Codice  fiscale  ______________________________________ 

              Età _____________________________________   

   Nazionalità del Docente          _____________________________________________ 
            

AREA NELLA QUALE VIENE EFFETTUATA LA DOCENZA IN ITALIA 
Indicare l’area della docenza presso l’Università di Perugia   __________________ 
 
(elenco delle aree)  
01=SCIENZE AGRARIE 
02=ARCHITETTURA, PIANIFICAZIONE URBANA E REGIONALE 
03=ARTI E DESIGN 
04=STUDI A D INDIRIZZO ECONOMICO, MANAGEMENT 
05=ISTRUZIONE, FORMAZIONE DEGLI INSEGNANTI 
06=INGEGNERIA, TECNOLOGIA 
07=GEOGRAFIA, GEOLOGIA 
08=SCIENZE UMANISTICHE 
09=LINGUE E FILOLOGIA 
10=DIRITTO 
11=MATEMATICA, INFORMATICA 
12=SCIENZE MEDICHE 
13=SCIENZE NATURALI 
14=SCIENZE SOCIALIs 
16=ALTRE AREE DI STUDIO 

 
           in prosieguo denominato/a “il Beneficiario” 
 
 

SI STIPULA QUANTO SEGUE: 
 

1. Oggetto 
 
Il presente Accordo fissa gli obblighi di ciascuna delle parti nella gestione dei fondi comunitari 
concessi nell’ambito del Programma LLP sottoprogramma ERASMUS, per l’assegnazione di 
borse di mobilità docenti, in prosieguo definite “borse”. 
 
 
2. Validità 
 
Fatta salva la possibilità di rescissione o di modifiche, il presente Accordo entra in vigore al 
momento della firma di entrambe le parti e scade il …………………. (indicare la data di 
scadenza). 
Le attività ammissibili a contributo possono essere svolte nel periodo compreso tra il 1 giugno 
2008 ed il 30 settembre 2009. Tutte le spese inerenti la mobilità devono essere sostenute 
entro tale periodo. 
 
 
 
 
3. Periodo di docenza all’estero 
 

      Il Beneficiario si impegna a seguire un periodo di docenza all’estero  
 
   dal: ………………….        al: ………………..….. 



 
 
   per un totale di: 
   giorni ………………..         ore di lezione ..…….. 
 
 
   Presso: (denominazione dell’Istituzione ospitante) 
 
   ……….……………………………………………… 
 
   Codice Erasmus: ….……………………………….. 
 
                                    Paese:                  ….……………………………….. 
 
 

4. Borsa ERASMUS di mobilità per Docenti 
 
Il Beneficiario percepirà una borsa finanziata dalla Commissione delle Comunità Europee, 
dell’importo massimo di 900 Euro per svolgere il programma di mobilità approvato nell’ambito 
della candidatura alle attività decentrate presentata all’AN dall’Istituto di appartenenza. 
 
4BIS.  Co-Finanziamento Borsa Erasmus da parte dell’Università di Perugia 
 
Il Beneficiario potrà percepire, in presenza di spese documentate superiori a € 900, un co-
finanziamento su fondi di Ateneo. 
 
5. Versamento 
 
Il versamento della borsa al docente sarà effettuato secondo le seguenti modalità: 
 

anticipo +  saldo al termine della missione  ________________________ 

rimborso al termine della missione    ________________________ 

 
Pagamento sul c/c  n.                      ……………………………………………………… 
Nome della banca:                         ………………………………………………………. 
Indirizzo completo:                        ………………………………………………………. 
Codice ABI:                                   ………………………………………………………. 
Codice CAB:                                  ………………………………………………………. 
Codice IBAN:                                ………………………………………………………. 
 
L’Università degli Studi di Perugia è tenuta a pagare il beneficiario solo con fondi ERASMUS 
già ricevuti dall’Agenzia Nazionale LLP Italia. 
 
6. Esclusione  di finanziamenti erogati da altre fonti 
 
Il Beneficiario garantirà che voci identiche di spesa siano finanziate da un’unica fonte cosicché 
le borse di mobilità non servano a far fronte a voci identiche di spesa già coperte da altri 
programmi/azioni finanziati dalla Commissione europea. 
 
 



7. Relazioni  
 

Il Beneficiario è tenuto a trasmettere all’Istituto entro 15 GIORNI DAL TERMINE DELLA 
MISSIONE SVOLTA ALL’ESTERO: 

 
- i documenti in originale attestanti il periodo di docenza all’estero (ricevute di 

viaggio, biglietti aerei e carte di imbarco)   
 
- dichiarazione dell’Istituto ospitante indicante il numero di giorni e di ore di 

docenza 
 
- una relazione individuale, redatta sulla base del modello disponibile 

all’indirizzo: http://www-b.unipg.it/ricerca/wwwnew/relint.htm  e allegato al 
presente accordo (all. V3c).   

 
La relazione individuale dovrà essere inviata anche via e-mail all’indirizzo 
dell’Ufficio Mobilità Erasmus dell’Università degli Studi di Perugia: 
studenti.erasmus@unipg.it 
 
 

8. Rescissione 
 
Ove il Beneficiario adempia in ritardo o non rispetti uno degli obblighi assunti con il presente 
Accordo, indipendentemente dalle conseguenze previste dalla legislazione nazionale a esso 
applicabile, l’Istituto avrà il diritto di rescindere il presente Accordo senza ricorso a procedure 
giudiziarie. 
 
9. Rimborso 
 
Il Beneficiario accetta, tranne che per causa di forza maggiore: 

- di effettuare senza indugi un rimborso parziale o integrale della borsa percepita in 
caso di inosservanza di uno degli obblighi derivanti dal presente Accordo; 

- di effettuare senza indugi un rimborso parziale o integrale della borsa percepita in 
caso di rescissione del presente Accordo; 

- che l’Istituto possa non procedere alla liquidazione del saldo qualora la 
documentazione di cui all’Articolo 7 non sia stata presentata entro le scadenze 
prescritte. 

In caso di rimborso l’Istituto determina l’importo da restituire. 
 

10. Modifiche al presente Accordo 
 
Eventuali modifiche al presente Accordo o agli Allegati dovranno essere stipulate per iscritto 
nella forma di Emendamento bilaterale. Le parti non sono vincolate da accordi verbali. 
 
 
11. Giurisdizione 
 
Competente a giudicare eventuali controversie insorte fra l’Istituto e il Beneficiario in merito al 
presente Accordo e non risolvibili in via amichevole sarà esclusivamente il Tribunale italiano. 
Al presente Accordo si applicherà la Legge italiana. 

 



      12. Disposizioni finali 
 

Sono allegati al presente Accordo e ne costituiscono parte integrante i seguenti documenti, 
disponibili all’indirizzo internet: http://www-b.unipg.it/ricerca/wwwnew/relint.htm - sezione 
“mobilità docenti, modulistica”: 
- Criteri di ammissibilità a contributo delle iniziative di mobilità docenti per attività 

didattica; 
- Allegato V. 3b: Modello per il Teaching Programme; 
- Allegato V. 3c: Modello per la relazione individuale dei docenti ERASMUS (STA). 

 
 

Redatto in duplice copia. 
 

 
 
Per il Beneficiario     Per l'Istituto 
 
Luogo: …………………………………..  Luogo: ………………………………… 
Data: …………………………………….  Data: …………………………………... 
Nome: ……………………………………  Nome: …………………………………. 
Cognome: ………………………………..  Cognome: ……………………………… 
      Funzione: ………………………………. 
Firma: …………………………………….  Firma: ………………………………….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


